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    ประกาศส านกังานสาธารณสุขอ าเภอทุ่งตะโก  

เรื่อง มาตรการป้องกันการรบัสินบน 

****************************** 
  ด้วยส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอทุ่งตะโก ได้ให้ควำมส ำคัญต่อกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร
ทุจริตตำมนโยบำยรัฐบำลซึ่งได้ก ำหนดเป็นยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตภำครัฐ          
และมีเจตนำรมณ์ในกำรด ำเนินงำนอย่ำงโปร่งใส มีคุณธรรม โดยยึดมั่นในควำมรับผิดชอบต่อสังคม และผู้มีส่วน
ได้เสีย ตำมหลักธรรมำภิบำลที่ดี และเพื่อให้สอดคล้องตำมเกณฑ์กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256๓ ที่ได้ก ำหนดดัชนีควำมปลอดจำกกำร
ทุจริตในกำรปฏิบัติงำน โดยให้หน่วยงำนก ำหนดมำตรกำร กลไก หรือกำรวำงระบบในกำรป้องกันกำรรับสินบน
ทุกรูปแบบ เพื่อส่งเสริมให้หน่วยงำนสำมำรถป้องกันกำรรับสินบนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ส ำนักงำนสำธำรณสุข
อ ำเภอทุ่งตะโก จึงได้ประกำศมำตรกำรป้องกันกำรรับสินบน ดังนี ้  

  1. มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือ
ผู้บังคับบัญชาในเทศกาลต่างๆ เช่น เทศกาลปีใหม่ เป็นต้น  
  1.1 บุคลำกรทุกระดับจะต้องไม่เรียก รับ หรือถำมน ำถึงกำรรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด
ที่นอกเหนือจำกทรัพย์สินอันควรได้ตำมกฎหมำย เว้นแต่กำรรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยำ
ดังต่อไปนี ้  
   1.1.1 กำรรับของขวัญหรือประโยชน์จำกญำติ ซึ่งให้โดยเสน่หำตำมจ ำนวนที่เหมำะ
แก่ฐำนะแห่งตน  
   1.1.2 กำรรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดจำกบุคคลอื่นซึ่งมิใช่ญำติที่มีมูลค่ำในกำร
รับจำกแต่ละบุคคลแต่ละโอกำสไม่เกิน 3,000 บำท   
  1.2 ให้บุคลำกรทุกระดับแสดงควำมปรำรถนำดีต่อกันในโอกำสต่ำงๆ เช่น เทศกำลปีใหม่ 
กำรแสดงกำรต้อนรับ กำรแสดงควำมยินดีในโอกำสเลื่อนต ำแหน่งในระดับที่สูงขึ้น โดยวิธีกำรใช้บัตรอวยพร 
กำรลงนำมในสมุดอวยพร กำรอวยพรในสื่อสังคมออนไลน์ แทนกำรให้หรือรับของขวัญ ทั้งนี้เพื่อให้สอดคล้อง
กับประกำศกระทรวงสำธำรณสุข เรื่องกำรให้และรับของขวัญของข้ำรำชกำรชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชำใน
โอกำสต่ำงๆ พ.ศ.2561  

  2. มาตรการป้องกันการการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

  2.1 มำตรกำรกำรใช้รถรำชกำร ก่อนกำรใช้รถรำชกำรต้องได้รับกำรอนุญำตใช้รถจำกผู้มี
อ ำนำจก่อนทุกครั้ง และห้ำมน ำรถรำชกำรไปใช้ส่วนตัว 

  2.2 มำตรกำรเบิกค่ำตอบแทน ให้เบิกตำมระเบียบและจ่ำยจริงโดยค ำนึงถึงควำมประหยัด
  2.3 มำตรกำรกำรจัดหำพัสดุในกำรจัดท ำโครงกำรฝึกอบรม ให้ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำม
ระเบียบพัสดุ และเบิกจ่ำยตำมควำมจ ำเป็นและประหยัด   

  ดังนั้น กำรน ำส่วนลดหรือส่วนแถมที่เกิดจำกกำรจัดซื้อจัดจ้ำงไปเป็นประโยชน์แก่ภำคส่วนอื่น
ที่ไม่ใช่หน่วยงำนของรัฐในลักษณะที่เป็น Private sector เช่น ใช้กำรจัดซื้อจัดจ้ำงเป็นเงื่อนไขในกำรบริจำค



ให้แก่กองทุนสวัสดกิำร หรือให้ประโยชน์แก่บุคลำกรของรัฐโดยตรงที่มีอ ำนำจหน้ำที่ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงถือเป็น
กำรกระท ำที่ผิดหลักธรรมำภิบำลและเป็นกำรกระท ำที่ผิดกฎหมำย  
  3. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง  
  3.1 เจ้ำหน้ำที่ต้องปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ 
พ.ศ.2560 และระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ.2560, 
ประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยแนวทำงปฏิบัติงำนเพื่อตรวจสอบบุคลำกรในหน่วยงำนด้ำน
กำรจัดซื้อจดัจ้ำง พ.ศ. 2560 และมีแบบแสดงควำมบริสุทธิ์ใจในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในกำรเปิดเผย
ข้อมูลควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์และกำรมีส่วนได้เสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญำของหัวหน้ำเจ้ำหน้ำที่
พัสดุ เจ้ำหน้ำที่พัสดุ และผู้ตรวจรับพัสด ุ  
  3.2 วำงตัวเป็นกลำงในกำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับพัสดุ ไม่น ำควำมสัมพันธ์ส่วนตัวมำประกอบ
กับกำรใช้ดุลยพินิจในกำรปฏิบัติหน้ำที่  
  3.3 ไม่เรียก รับ ยอมจะรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อ่ืนไม่ว่ำโดยตรงหรือโดยอ้อมจำกผู้ขำย 
ผู้รับจ้ำง ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีควำมสัมพันธ์กับทำงรำชกำรเกี่ยวกับกำรพัสดุเพื่อตนเองหรือผู้อื่นโดยมิชอบ 
  3.4 หำกหัวหน้ำงำนพัสดุเห็นว่ำมีกำรทุจริตหรือกล่ำวหำว่ำมีกำรรับสินบนให้รีบด ำเนินกำร
รวบรวมข้อเท็จจริงและจัดท ำรำยงำนเสนอนำยแพทย์สำธำรณสุขโดยผ่ำนผู้บังคับบัญชำตำมล ำดับชั้นขึ้นไปเพื่อ
ด ำเนินกำรสอบข้อเท็จจริงหรือด ำเนินกำรทำงวินัยโดยทันที 

  4. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค  
  4.1 เจ้ำหน้ำที่ต้องปฏิบัติตำมระเบียบกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยเงินบริจำคและทรัพย์สิน
บริจำคของหน่วยบริกำร พ.ศ.2561  

  จึงประกำศให้ทรำบโดยทั่วกนัและถือปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด 

    ประกำศ ณ วันที่   10   มีนำคม พ.ศ.2568 

 

 
 
 

                                                           (นายพัลลภ  นทัธี) 
        สาธารณสุขอ าเภอทุ่งตะโก 

 

 

 


